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Z A K L J U Č C I

Zajedničkog povjerenstva za tumačenje Kolektivnog ugovora  za djelatnost  zdravstva i zdravstvenog osiguranja sa 25. sjednice održane 06. studenoga 2006. godine

Od 01.01.2005. počeo se primjenjivati novi Kolektivni ugovor u zdravstvu, koji je donio neke novine ali i nejasnoće. Budući da ga svako na svoj način u našem domu zdravlja, mislim na ravnatelja uglavnom, pa je došlo i do značajnog pada plaća za siječanj i veljaču. Plaća za veljaču je isplaćena pred dva dana i s njom je i ujedno i obustavljena razlika plaće za siječanj, jer se za siječanj isplatila po starom načinu obračuna. Najviše je nejasnoća oko obračuna dežurstava u HMP pa Vas molim da mi tj. nema pojasnite taj obračun, uz još nejasnoće koje navodim u daljnjem tekstu.

I


U tom ugovoru se spominju dvije vrste dežurstava u članovima 60 i 61 (za PZZ), međutim u nijednoj članu se ne spominje dežurstvo u hitnoj medicinskoj pomoći te način na koji bi trebalo provoditi to dežurstvo, a niti kako ga obračunati.

Pod člankom 60 se opisuje dežurstvo na koji mi način obavljamo u našoj hitnoj pomoći i mislim da to bio taj pravi način, jer smo i do sada tako dežurali po 24 sata svaki dan.

Pod člankom 61 se opisuje neko dežurstvo koje bi subotom trajalo 8 sati i nedjeljom 16 sati. Mene zanima ko bi onda dežurao ili obavljao pacijente ostale sate, jer po tome ispada da bi na posao u dežurstvo dolazili subotom u 23 sata i nedjeljom u 15 sati, tj. ne znam kako bi uopće trebali dolaziti u dežurstvo. Ovo dežurstvo, mišljenja sam, osmišljeno je za ordinacije opće medicine u nekim domovima zdravlja, a nikako za hitnu medicinsku pomoć. Nama bi se umjesto 24 sata obračunavalo samo 8 ili nedjeljom 16 sati, to bi bilo kao da nekom ko radi 8 sati obračunate 2,5 sata. Subotom je 9% a nedjeljom 13,5%, po meni to nije u redu jer mi smo ipak u hitnoj 24 sata i subotom i nedjeljom.

Dom zdravlja Ogulin obavlja hitnu medicinsku pomoć preko dva ugovorena tima za dežurstvo sa HHZO na dva punkta u Ogulinu i Josipdolu. Dežurstvo obavljaju privatni liječnici sa svojim med. sestrama, kao i liječnici koji rade u DZO, po unaprijed utvrđenom rasporedu dežurstava, te se izmjenjuju u Ogulinu i Josipdolu. Radnim danom liječnici su u svojim ordinacijama te u 14 i 30 ili u 15 sati dolaze u ambulantu HMP. U Ogulinu vozači dežuraju svaki 3 ili 4 dan, ovisi o godišnjim odmorima, po 24 sata, dok se u Josipdolu izmjenjuju svaka 3 dana te rade od 14 i 30 do 07 sati idućeg dana, dok su vikendom i blagdanom od 7 do 7 i nakon svake određene smjene su slobodni, dok u Ogulinu vozač ostaje raditi u sanitetskom prijevozu do 15 sati nakon određenog dežurstva. E sada prilikom novog obračuna ti vozači su najviše oštećeni jer im se i petak (dan pred neradni dan) i subota sada računaju kao obični dani, dok su do sada bili tretirani kao vikend dežurstvo zajedno sa nedjeljom. Molim Vas da nam to pojasnite.

Zaključak br. 237: Odredba članka 61. Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja odnosi se na naknadu za dežurstvo u primarnoj zdravstvenoj zaštiti koje se organizira u pojedinim gradovima (po posebnoj odluci/ugovoru s HZZO-m) subotom, nedjeljom i blagdanom za opću/obiteljsku medicinu i zdravstvenu zaštitu predškolske djece. Takvo dežurstvo traje subotom 8 sati (od 14 do 22), nedjeljom i blagdanom 16 sati (od 8 do 22), a naknada se isplaćuje sukladno stavcima 1., 2. i 3. navedenog članka.

Ostali oblici dežurstva obračunavaju se sukladno odredbama članka 60. Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja. 
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